INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Inquadramento

Profilo Professionale
E-mail Sede Lavorativa

IL MIO PROFILO

Il mio profilo

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale
Data di abilitazione

*) CITTA DI TORINO

NIGRO, GIUSEPPE

17/10/1980

FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEVATA QUALIF. BASE
RESPONSABILE TECNICO

giuseppe.nigro@comune.torino.it

L'esperienza maturata nel percorso professionale a servizio della Citta di Torino,
la continua formazione e autoformazione, hanno rafforzato le mie abilita e
competenze a gestire il lavoro, consapevole di dover lavorare sempre pit secondo
un modello di maggiore flessibilita e capacita di adattamento ai continui
cambiamenti uniti alla scarsita di risorse. Le competenze trasversali possedute si
riferiscono alla capacita di lavorare in gruppo e attitudine al lavoro digitale.

GEOMETRA
20/07/1999
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

01/12/2001

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione
Area
Servizio
Incarico

DIPARTIMENTO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA
DIVISIONE EDILIZIA PRIVATA
S. VIGILANZA EDILIZIA E AGIBILITA' (D26B)

FUNZIONARIO TECNICO di Elevata Qualificazione (ex PO) in ISTRUTTORIA
TECNICA VIGILANZA EDILIZIA 2.

PRINCIPALI COMPITI E RESPONSABILITA ED EVENTUALI INCARICHI

Principali compiti e responsabilita

Data assunzione nell'Ente 01/01/2007

Responsabile unico di procedimenti relativi ad opere abusive e a presunti illeciti
edilizi: Coordinamento e supervisione dell'istruttoria tecnica, verifica della
correttezza dei referti tecnici e di tutti gli atti e provvedimenti predisposti dagli uffici
tecnici; Relazioni con Procura/Avvocatura e VVUU., per la parte tecnica;
aggiornamento normativo del nucleo tecnico sull'evoluzione delle disposizioni in
materia edilizia o sugli approfondimenti di tematiche complesse. Verifica istruttoria
pratiche di condono edilizio;

PRECEDENTI POSIZIONI LAVORATIVE ALL'INTERNO DELL'ENTE

Date (da—a)
Struttura organizzativa

Profilo professionale
Categoria economica

Principali compiti e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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da 01/10/2012 a 01/02/2024

DIPARTIMENTO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA DIVISIONE EDILIZIA
PRIVATA S. PERMESSI DI COSTRUIRE
RESPONSABILE TECNICO

03

Responsabile tecnico istruttoria tecnica delle pratiche di Permessi di Costruire e
Autorizzazioni Paesaggistiche: verifica della conformita tecnica/edilizia; rapporti
con servizi interni o altri enti ; redazione referto tecnico finale;

NIGRO, GIUSEPPE
13-05-2024



Date (da—a)
Struttura organizzativa

Profilo professionale
Categoria economica
Principali compiti e responsabilita

*) CITTA DI TORINO

da 23/02/2004 a 01/10/2012

DIVISIONE SERVIZI TRIBUTARI E CATASTO SERVIZI E VERIFICHE
CATASTALI-OSSERVATORIO IMM.RE
ISTRUTTORE TECNICO

01

Istruttoria istanze di aggiornamento catastale Elaborazione di dati e produzione di
reportistica per monitoraggio attivita Sportello Catastale Decentrato

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
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da 01/10/1999 a 23/02/2004
ISCRITTO ALBO GEOMETRI - TORINO

ALTRI VARI - VARI
GEOMETRA LIBERO PROFESSIONISTA N. ISCRIZIONE 8177

Amministrazione e gestione immobili - aggiornamento rendite catastali/ redazione
variazioni catastali DOCFA - Pratiche edilizie relative a ristrutturazioni ed e nuove
costruzioni

FORMAZIONE CFL 2022/2023
GRANDI SFIDE ED INNOVAZIONI: COME STANNO CAMBIANDO LE CITTA
CITTA' DI TORINO

12 ORE
2023

RESILIENZA URBANA: SOLUZIONI PER LA TORINO CONTEMPORANEA
Sessione teorica
CITTA' DI TORINO

4.50 ORE
2023

GOOGLE WORKSPACE SECONDO SEMESTRE 2022
Approfondimento su Sheet e Moduli
CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CORSO GOOGLE WORKSPACE - WEBINAR
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2022

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO

NIGRO, GIUSEPPE
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Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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PERCORSO COMPLETO COMPETENZE DIGITALI DI BASE
CITTA' DI TORINO

128 ORE
Si
2022

RESILIENZA URBANA: SOLUZIONI PER LA TORINO CONTEMPORANEA
ASSESSMENT
CITTA' DI TORINO

1 ORE
2022

IL LAVORO AL TEMPO DEL DIGITALE - PRIMI PASSI IN 4 WEBINAR
CITTA' DI TORINO

5 ORE
Si
2021

WEBINAR- PERCORSO DI COUNSELING IN SITUAZIONE DI PANDEMIA DA
COVID 19 IN CONTESTO DI LAVORO PER MASTER INFORMATICI
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2020

CORSO ONLINE | RAPPORTI DI LAVORO: 1 ESONERI, CONGEDI E
PERMESSI - 2 FERIE E PERMESSI
PARTE 1

CITTA' DI TORINO

2 ORE
Si
2020

PERCORSO FORMATIVO/SELETTIVO PER L'IDONEITA A POSIZIONE
ORGANIZZATIVA -SECONDO MODULO "FORMAZIONE SPECIALISTICA"
CITTA' DI TORINO

19.50 ORE
Si
2018

PERCORSO FORMAZIONE-SELEZIONE PER IDONEITA' A RUOLO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CITTA' DI TORINO

20 ORE
Si
2017

FORMAZIONE PERSONALE DI FRONT-LINE
CITTA' DI TORINO
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Durata
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

*) CITTA DI TORINO

16 ORE
2013

PERCORSO FORMATIVO FINALIZZATO ALLAPROGRESSIONE VERTICALE
NEL PROFILO DI RESPONSABILE TECNICO CAT. D1 - ANNO 2010
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2010

PERCORSO FORMATIVO PER LO START UP DELL'UFFICIO CATASTALE
COMUNALE
CITTA' DI TORINO

74 ORE
Si
2007

PERCORSO FORMATIVO PER ISTRUTTORE AMM.VO C.F.L.CAT CE
RESPONSABILE AMM.VO C.F.L.CAT D
CITTA' DI TORINO

60 ORE
Si
2004

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia

Dettaglio
Grado di conoscenza

ETEROVALUTAZIONE

Altri software/procedure gestionali
G-SUITE

Sistemi operativi
Sistema operativo Windows
Ottimo

Gestione Base dati
pacchetto OFFICE
Ottimo

Progettazione CAD
Autocad
Ottimo

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino
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7] CITTA DI TORINO

Il lavoro al tempo del digitale - primi passi in 4 webinar Cisco Academy
Link:
.. https://www.cboxigc.com/assertions/C207F1A5-9C1E-4067-A6EF-4C3BFDE54266

2 Comune di Torino | Percorso Competenze digitali per i dipendenti pubblici - livello base
".232?.‘:?." Link:
Z https://fpadigitalschool.digital360.it/badges/badge.php?hash=2d4c1fb6b65b1b7d11fa9fd5dd2b8183d7a866¢ce

ELEMENTI DI BASE DEL MANAGEMENT (modelli e problemi, metodi e strumenti)
Link:
https://www.cboxiqc.com/assertions/C13A9761-4C06-4222-B439-B00D50215568
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