*) CITTA DI TORINO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIORDANA, PAOLO

Data di nascita 19/09/1976

Inquadramento FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO FUNZ. ED ELEV. QUAL. CON 1 DS
Profilo Professionale RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

E-mail Sede Lavorativa paolo.giordana@comune.torino.it

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita Master Il liv. Europrogettazione Plus
Data conseguimento 13/06/2019

Livello nella classificazione MASTER

nazionale

Qualifica conseguita Master | liv. Business Administration
Data conseguimento 27/11/2015

Livello nella classificazione MASTER

nazionale

Qualifica conseguita SCIENZE POLITICHE

Data conseguimento 09/12/2002

Livello nella classificazione LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)
nazionale

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO SANITARI E ABITATIVI
Area DIVISIONE EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA
Incarico FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO di Elevata Qualificazione (ex PO) in BANDI,

ACQUISTI E VENDITE.

Data assunzione nell'Ente 01/11/2017

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da — a) da 01/01/2004 a 31/07/2004

Nome e indirizzo del datore di BANCA SANPAOLO - PINEROLO

lavoro

Tipo di azienda o settore CREDITO ASSICURAZIONI - BANCARI: ABI (QUADRI DIRETTIVI E AREE
PROFESSIONALI)

Tipo di impiego ANALISI DI BILANCI PER CREDITI

Principali mansioni e responsabilita FUNZIONARIO

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA DELL ANTICORRUZIONE E APPALTI
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Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

*) CITTA DI TORINO

Aggiornamenti in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE

EQ
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITA DEI SERVIZI DIGITALI
Corso specialistico per Dirigenti e E.Q.
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

PERCORSO FORMATIVO PER | DIRIGENTI DELLA CITTA DI TORINO
LA VALUTAZIONE D'IMPATTO E LO SVILUPPO DEI PROGETTI DEL PNRR
CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CYBERSECURITY NELLA CITTA DI TORINO: PIU CONSAPEVOLEZZA PER
MENO RISCHI
WEBINAR PO

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CORSI ONLINE PER UNA CITTADINANZA CONSAPEVOLE: 1 SERVIZI
DEMOGRAFICI - 2 UFFICIO NASCITE - 3 CARTA IDENTITA' ELETTRONICA - 4
TESSERA ELETTORALE - 5 TESTAMENTO BIOLOGICO

CORSO 1

CITTA' DI TORINO

2 ORE
Si
2021

CORSI ONLINE PER UNA CITTADINANZA CONSAPEVOLE: 1 SERVIZ|
DEMOGRAFICI - 2 UFFICIO NASCITE - 3 CARTA IDENTITA' ELETTRONICA - 4
TESSERA ELETTORALE -5 TESTAMENTO BIOLOGICO

CORSO 3

CITTA' DI TORINO
6 ORE

Si

2021
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Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Durata

Data conseguimento

ETEROVALUTAZIONE

*) CITTA DI TORINO

FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"

CITTA' DI TORINO

3 ORE
Si
2020

Formarsi nell'ottica delllAge management. Formazione e sviluppo organizzativo
per le organizzazioni mature
Seminario

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2019

PERCORSO FORMATIVO/SELETTIVO PER L'IDONEITA A POSIZIONE
ORGANIZZATIVA -SECONDO MODULO "FORMAZIONE SPECIALISTICA"
CITTA' DI TORINO

19 ORE
Si
2018

PERCORSO FORMAZIONE-SELEZIONE PER IDONEITA' A RUOLO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CITTA' DI TORINO

20 ORE
Si
2017

FORMAZIONE IN INGRESSO PER NEO ASSUNTI - RESPONSABILE AMM.VO
CAT. D1 - ANNO 2010/2011
CITTA' DI TORINO

28 ORE
2011

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino

Link:

\\\\\\\

0 ORIENTAMENTO AL RISULTATO (Silver) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE E.Q 2024

N’ https://lwww.choxigc.com/assertions/656184FD-8195-4A33-A503-A113458417CD

Link:

- ORIENTAMENTO ALL'UTENTE (Silver) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE E.Q 2024

- ;«1 - A
et https://www.cboxigc.com/assertions/DB6CDB72-CD43-4C93-84C5-92A0ACE39EB1
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5] CITTA' DI TORINO

ELEMENTI DI BASE DEL MANAGEMENT (modelli e problemi, metodi e strumenti)
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/F1BF581B-431C-4656-BC34-C279E9EA7160
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