INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Inquadramento

Profilo Professionale
E-mail Sede Lavorativa

IL MIO PROFILO

Il mio profilo

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

*) CITTA DI TORINO

DI MARIA, MARIA GABRIELLA

26/05/1972

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO FUNZ. ED ELEV. QUAL. CON 1 DS
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
mariagabriella.dimaria@comune.torino.it

Nel corso di vent'anni di attivita come controller ho sviluppato capacita e
competenze organizzative (ho svolto funzioni di leader di progetto nell'ambito di
attivita e processi complessi che richiedevano l'integrazione di professionalita a
forte contenuto specialistico), tecniche (alla formazione di alto livello in discipline
economiche ho affiancato conoscenze relative alla contabilita e alla finanza
pubblica) e relazionali (attitudine al lavoro in team e in gruppi trasversali
all'organizzazione).

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN ORGANIZZAZIONE DEGLI ENTI LOCALI
22/12/2017
SPECIALIZZAZIONE

ECONOMIA E COMMERCIO
20/07/2000
LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

LICEO SCIENTIFICO
01/07/1990
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione

Area
Servizio
Incarico

DIPARTIMENTO CULTURA, SPORT, GRANDI EVENTI E PROMOZIONE
TURISTICA

DIVISIONE CULTURA, ARCHIVIO, MUSEI E BIBLIOTECHE

S. BIBLIOTECHE (D35B)

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO di Elevata Qualificazione (ex PO) in
PROGRAMMAZIONE CULTURALE E AMM.VA, INNOVAZIONE E SVILUPPO.

PRINCIPALI COMPITI E RESPONSABILITA ED EVENTUALI INCARICHI

Principali compiti e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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L'attivita principale riguarda l'individuazione, il monitoraggio e la verifica periodica
degli obiettivi strategici della Citta su base pluriennale e degli obiettivi operativi
che declinano l'orizzonte strategico nei singoli esercizi, in relazione alle priorita
individuate dalla pianificazione strategica e ai bisogni ed alle attese degli
stakeholders e in accordo con le unita organizzative responsabili. All'ambito piu
generale della pianificazione e misurazione della performance sono altresi
connesse l'analisi delle risorse finanziarie, la predisposizione di modelli di
valutazione e la progettazione e realizzazione delle attivita necessarie allo
svolgimento del controllo strategico. Infine, & frequente la partecipazione a gruppi

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
19-01-2026



Data assunzione nell'Ente 01/09/2006

*) CITTA DI TORINO

di lavoro interdivisionali per la realizzazione di attivita trasversali e progetti
speciali.

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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da 15/01/2001 a 15/11/2002
SCAI SPA - TORINO

ALTRI VARI - VARI
NON SPECIFICATO
IMPIEGATA

LE CONDIZIONI SOCIO-ECONOMICHE DELLE CITTA¢, E DELLE LORO
PERIFERIE DATI E CARTOGRAMMI DEL COMUNE DI TORINO
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2025

IL CORRETTIVO DEGLI APPALTI
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2025

ATTUAZIONE NELLA NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO IN UN ENTE LOCALE,
INDIVIDUAZIONE DEI RUOLI E DELLE OPPORTUNITA - ANCI
Procedimenti a rischio riciclaggio e protocollo di segnalazione interna

CITTA' DI TORINO

5 ORE
2025

CYBER GURU
1 anno
CITTA' DI TORINO

8 ORE
Si
2024

PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA DELL ANTICORRUZIONE E APPALTI
Aggiornamenti in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
19-01-2026



Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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*) CITTA DI TORINO

PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA DELL ANTICORRUZIONE E APPALTI
Formazione in materia di anticorruzione e contratti pubblici
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITA DEI SERVIZI DIGITALI
Corso specialistico per Dirigenti e E.Q.
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE

EQ
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE
EQ - Restituzione risultati generali assessement
CITTA' DI TORINO

1.50 ORE
2024

AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO LIVELLO 3 (RISCHIO ALTO)
CITTA' DI TORINO

8 ORE
Si
2023

CYBER GURU
PRESENTAZIONE CYBER GURU
CITTA' DI TORINO

1 ORE
2023

FORMAZIONE IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI, CONCESSIONI E
FINANZA DI PROGETTO
CITTA' DI TORINO

9 ORE
2023

AGGIORNAMENTI SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2023

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
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Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
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*) CITTA DI TORINO

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA PIATTAFORMA GMF

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CYBERSECURITY NELLA CITTA DI TORINO: PIU CONSAPEVOLEZZA PER
MENO RISCHI
WEBINAR PO

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CORSO SULLA DISPERSIONE PRODUTTIVA - ADLER
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2022

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
PERCORSO COMPLETO COMPETENZE DIGITALI DI BASE

CITTA' DI TORINO

128 ORE
Si
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
IL PRINCIPIO DNSH E LE PRIORITA TRASVERSALI

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
ASSESSMENT COMPETENZE DIGITALI

CITTA' DI TORINO

1 ORE
2021

PERCORSO FORMATIVO IN QUATTRO WEBINAR "LA STRADA VERSO IL
DIGITALE: OSTACOLI E OPPORTUNITA"
| PILASTRI DELLA PA DIGITALE

CITTA' DI TORINO

4 ORE
2021

20-26/2020 CORSO DI LINGUA INGLESE

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
19-01-2026



Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Durata
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*) CITTA DI TORINO

Conversazione
CITTA' DI TORINO

5 ORE
2021

FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA

EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI

NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"
CITTA' DI TORINO

3 ORE
Si
2020

SEMINARIO: LA SUITE DI GOOGLE
CITTA' DI TORINO

3.50 ORE
2020

CORSO PER LA CERTIFICAZIONE DI PROFITTO STRUMENTI GSUITE -
MEET, CALENDAR, DRIVE, MODULI, DOCUMENTI, FOGLI
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2020

Formazione per moderatori di gruppi/focus group
CITTA' DI TORINO

12 ORE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Workshop

CITTA' DI TORINO

10.50 ORE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Generale

CITTA' DI TORINO

9 ORE
2019

ATTI: NUOVO APPLICATIVO ATTI AMMINISTRATIVI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CITTA' DI TORINO

3 ORE

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
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Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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*) CITTA DI TORINO

2019

Formarsi nell'ottica delllAge management. Formazione e sviluppo organizzativo
per le organizzazioni mature
Seminario

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2019

CORSO "I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE"
CITTA' DI TORINO

10.50 ORE
2019

SEMINARIO IL NUOVO SISTEMA CONTABILE DELLA CITTA' DI TORINO
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2019

AGE MANAGEMENT: CONOSCERE PER GESTIRE
Focus group
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2018

CORSO "I COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI E | MODELLI EMERGENTI DI
LAVORO IN CONTESTI CARATTERIZZATI DA DOMANDA CRESCENTE E
RISORSE LIMITATE"

CITTA' DI TORINO

10.50 ORE
2018

IL NUOVO SISTEMA CONTABILE DELLA CITTA' DI TORINO
CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2018

L'ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE DEGLI ENTI LOCALI
Modulo generale
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2018

L'ECCELLENZA NELLE POLITICHE PUBBLICHE: MECCANISMI E TECNICHE
PER MIGLIORARE L'INTERVENTO PUBBLICO
CITTA' DI TORINO

40 ORE
2018
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Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo
Nome e tipo di istituto di istruzione
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*) CITTA DI TORINO

AGE MANAGEMENT: CONOSCERE PER GESTIRE

presentazione della ricerca sull'invecchiamento della popolazione lavorativa nella
Citta di Torino
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2018

L'ARCOBALENO IN CIRCOSCRIZIONE
CITTA' DI TORINO

12 ORE
2017

VALUTATORI INTERNI ISO 9001:2015
CITTA' DI TORINO

13 ORE
2017

Seminario per auditor interni alla luce della ISO 9001:2015
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2017

PROGETTO RIORGANIZZAZIONE: FORMAZIONE METODOLOGICA DEI
GRUPPI DI LAVORO
CITTA' DI TORINO

9 ORE
2017

Le principali novita del Nuovo Codice degli Appalti
CITTA' DI TORINO

6 ORE
2016

SEMINARIO "LA NUOVA |ISO 9001: 2015"
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2015

RIFORMA FEDERALISTA E ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI DI CONTABILITA'
E BILANCIO PUBBLICO
CITTA' DI TORINO

14 ORE
2013

MOOC TRASPARENZA ANTICORRUZIONE
NS
CITTA' DI TORINO

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
19-01-2026



o formazione
Durata
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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*) CITTA DI TORINO

16 ORE
2013

PERCORSO FORMATIVO PER NUOVI AUDITOR INTERNI DEL SISTEMA
QUALITA' - ANNO 2013
CITTA' DI TORINO

15 ORE
Si
2013

AGGIORNAMENTO SULLE TECNICHE DI AUDIT - 2013
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2013

PERCORSO FORMATIVO RILEVAZIONE CARICHI LAVORO
CITTA' DI TORINO

14 ORE
2012

FORMAZIONE AL RUOLO PER NUOVE P.O. 2010
CITTA' DI TORINO

28 ORE
Si
2011

GLI STRUMENTI DEL PROJECT MANAGEMENT
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2009

PERCORSO FORMATIVO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA CERTIFICAZIONE
QUALITA" MODELLO ISO 9001
CITTA' DI TORINO

19.50 ORE
2008

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
CITTA' DI TORINO

12 ORE
Si
2007

PERCORSO FORMATIVO PER AUDITOR INTERNI DEL SISTEMA QUALITA'
DEL COMUNE DI TORINO
CITTA' DI TORINO
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Durata
Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

CAPACITA' LINGUISTICHE

Lingua

Capacita di traduzione scritta
Capacita di espressione orale, front
office

Capacita di espressione orale,
relazioni con interlocutore in
presenza

Capacita di espressione orale,
telefonica

Lingua
Capacita di traduzione scritta
Capacita di espressione orale, front

Pagina 9 - Curriculum vitae di
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*) CITTA DI TORINO

2007

PERCORSO DI FORMAZIONE ALLA QUALITA" | PROGETTI DI
MIGLIORAMENTO
CITTA' DI TORINO

16 ORE
2007

NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI (D.Lvo 163/06)
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2007

INTRODUZIONE ALLA CERTIFICAZIONE QUALITA'. SEMINARIO PER |
PARTECIPANTI Al GRUPPI DI LAVORO
CITTA' DI TORINO

14 ORE
2007

CORSO PER LAVORATORI ADDETTI ALL'EMERGENZA
CENTRO SICUR. APPLIC. ALL'ORGANIZZAZIONE

30 ORE
Si
2004

PERCORSO FORMATIVO PER ISTRUTTORE AMM.VO C.F.L.CAT CE
RESPONSABILE AMM.VO C.F.L.CAT D
CITTA' DI TORINO

146 ORE
Si
2004

Inglese
Ottima
Ottima

Ottima

Ottima

Francese
Buona
Buona

DI MARIA, MARIA GABRIELLA
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office

Capacita di espressione orale,
relazioni con interlocutore in

presenza

Capacita di espressione orale,

telefonica

Lingua

Capacita di traduzione scritta
Capacita di espressione orale, front

office

Capacita di espressione orale,
relazioni con interlocutore in

presenza

Capacita di espressione orale,

telefonica

*) CITTA DI TORINO
Buona

Buona

Spagnolo
Sufficiente
Sufficiente

Sufficiente

Sufficiente

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio

Grado di conoscenza

Tecnologia
Dettaglio
Grado di conoscenza

ECDL

Ente erogatore
Livello

Data di conseguimento

ETEROVALUTAZIONE

Applicazioni per ufficio
Office
Ottimo

Procedure gestionali comuni
TRASVERSALE - Google Suite ( Drive, Modulistica, Meet)
Ottimo

Procedure gestionali comuni
TRASVERSALE - DOQUI - ACTA Protocollazione e gestione documentale
Buono

Procedure gestionali comuni

ATTI AMMINISTRATIVI - STILO - Gestione Atti Amministrativi monocratici e
collegiali
Buono

Procedure gestionali comuni
TRASVERSALE - SICRAWEB - sistema contabile
Buono

AICA
BASE (7 esami/3 anni)
13/11/2003

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino
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%) CITTA DI TORINO

2 Comune di Torino | Percorso Competenze digitali per i dipendenti pubblici - livello base
e Link:

°

https://fpadigitalschool.digital360.it/badges/badge.php?hash=afdb3cb45a2cd4bc0d25516dballch5e4031e230

Auditor Interno Sistema di gestione per la qualita UNI EN 1SO 9001
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/DEF75EDA-6930-47A4-B58F-A0808E50D403

an COMUNICAZIONE INTERPERSONALE (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024
== § Link:
— https://www.cboxigc.com/assertions/FCF85B56-7E74-4215-9C6A-B385DAE7ED60

o3

g Lavorare con gli strumenti della Google Suite
Link:
https://www.choxigc.com/assertions/6332FF21-C029-46DE-BB3F-2B02697642ED

ORIENTAMENTO ALL'UTENTE (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024
Link:
https://www.cboxiqc.com/assertions/SAC48EEB-6254-4EA5-9AC7-FO3BB369C726

Auditor Interno Sistema di gestione per la qualita UNI EN 1SO 9001
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/EC9D8AFC-AFFB-4F6D-85FA-6E983E61A221

CHANGE MANAGEMENT: Progetti di Micro Cambiamento Organizzativo
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/COAAA345-161C-40AC-A039-64175D7FA42C

Altri Digital badge

PIAO La programmazione della performance e il monitoraggio integrato nel piano integrato di attivita
e organizzazione

3
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